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SYNDICAT INTERCOMMUNAL D'AMENAGEMENT
HYDRAULIQUE des Bassins Tude et Dronne aval.
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Comité syndical du 20 février 2017

L'an deux mille dix-sept, le vingt février a vingt heures trente, le comité syndical, légalement

convoqué, s'est réuni en Mairie de Rioux-Martin, sous la présidence de Monsieur Boniface Joél.

Communes

Délégués titulaires

Titulaires
Présents

Excusés ayant donné
procuration a :

Délégués suppléants

Suppléants
présents

Participent aux
délibérations

AIGNES et PUYPEROUX

M. Laurent BERTEAU

Mme. Myriam HUGUET

AUBETERRE sur DRONNE

M. Jean Paul LAFRAIS

M. Xavier ORAIN

BARDENAC M. Bernard BERTON X M. Michel MAZURIE
BAZAC M. Régis CHALARD X Mme. Nelly CHADEFAUD
BELLON M. Jogl JARNY X M. Laurent MONTIGAUD

BOISNE-LA TUDE

Mme Lysiane BOUGON-CELERIER

M. Francis BROUANT

BORS de MONTMOREAU

M. Yves DUPUY

M. Pascal BOURDIGEAUD

BONNES

M. Stéphane BEGUERIE

M. Jean Claude FAURE

BRIE sous CHALAIS

M. Clivier RIVALAN

M. Fabrice BORDE

BROSSAC M. Jean Pierre CHARBONNIER x Non désigné
CHALAIS M. Jo&l MOTY x M. Michel DUBREUIL

CHALAIS M. Marc DUFLOT X -

CHAMADELLE M. Sophie BLANCHETON M. Gérard MUSSOT X X
CHATIGNAC M. Daniel BOUCHERIE Mme. Murielle PETIT

COURGEAC M. Michel ROUSSELIERE x M. Francis GALTEAU

COURLAC M. Ludovic MELUN M. Frangois DI VIRGILIO

COUTRAS M. Michel FOULHOUX X "é’gg;‘:ggique ol

COUTRAS Mme Sylvie BOISSEL %

CURAC M. Noél GEORGES M. GELINEAU YVON

JUIGNAC M. Christophe PETIT X M. Christian DEPIS-FORT

LA BARDE M. Laurent POINEAU M. Jean Michel ROUX

LAGORCE M. Beranrd DUDZIAK X M. PAREJA Jean Pierre

LAPRADE M. Cyril BRARD X M. Bernard CHAUMIT

Les EGLISOTTES

M. Bernard NADEAU

M. Francis GARETON

Les EGLISOTTES

M. Bernard GUILLEMOT

Les ESSARDS

M. Laurent ESCLASSE

M. Joél LABROUSSE

Les PEINTURES

M. Bruno BERTEAU

M. Wilfrid NERI

MEDILLAC

M. Philippe FOUGA

Mme. Frangoise TARDE

MONTBOYER

M. Dominique CHAUMET

M. Michel DUBOIS

MONTIGNAC le COQ

M. Alain DESERT

M. Damien HERY

MONTMOREAU SAINT CYBARD

M. Bernard HERBRETEAU

M. Jean Claude CHAUMET

NABINAUD

M. Pierre BROUILLET

M. Régis STEFANIAK




ORIVAL M. Daniel ROUSSE M. Louis DUMAS

PILLAC Mme. Géraldine BOUILLON X M. Denis AUDOIN

RIOUX-MARTIN M. Jo&l BONIFACE X M. Adrien CHADEFAUD

ROUFFIAC M. Jean Marie RIBEREAU X M. Jean Pierre VINCANT

SAINT AIGULIN M. Patrice PELET X M. ALAIN CHIRON

SAINT AIGULIN M. Jean Pierre GOUZILH X -

SAINT AMAND de MONT. M. Michel PAUL-HAZARD X M. Loic SEGUIN

SAINT-AVIT M. Micha&l PASQUIER X M. Fabrice GUITARD

SAINT-EUTROPE M. Vincent FROUGIER M. Thierry BRUNO

SAINT-LAURENT de BELZAGOT | Mme Dominique BLANLOEUIL Mme Corinne BILLONNET

SAINT-MARTIAL de MONT. g};ﬂfﬁﬂﬂ“ine VAN LECKWYCK - M. Loic CIMETIERE

SAINT QUENTIN de Chalais M. Thierry JAUVIN x M. Alexandre DOUSSAINT

SAINT-ROMAIN M. Dominique LE GRELLE M. William RICHARD X X
SAINT SEVERIN M. Christian MARCADIER X M. Patrick BENOIT

YVIERS Mme GEIMOT Nicole x Mme CABROL Claudia

Totaux 31 4 4

Date de la convocation : 09 février 2017 - Quorum : 24
Nbre total de délégués titulaires : 47 - Nbre de délégués titulaires présents : 31
Nbre total de délegués suppléants : 43 - Nbre total de délégués suppléants présents : 4
Nbre total de délégués suppléants ayant pris part au vote : 4

Nbre total de pouvoirs : 0
Nbre de votants : 35

Assistaient & la séance :

e M. PANNETIER Gaél, technicien principal 2° classe en charge de la mission milieux
aquatiques — responsable des services

e M. HOSPITAL Pierre Antoine, adjoint technique

e Mme NADAUD Geéraldine, adjointe administrative

* Mme AUBRIT Marie-Claire, Maire de Saint-Félix

M. ARNOUD Alain, adjoint a la Mairie de Saint-Christophe-de-Double

M. VARAILLON-LABORIE, Maire de Boisné-la-Tude

M. BORDE Pierre, Maire de Boscamnant,

» M. BERTEAU Rémi, Maire de Saint-Martin-de-Coux
M. BARBOT Jean-Pierre, Vice-président a la CDC des 4B
M. AMBAUD Jean-Yves, Vice-président a la CDC Lavalette Tude Dronne
Mme BEAUVAL Anne, Trésoriére de Chalais



DELIBERATION N° 04/2017

OBJET : Débat d’orientation budgétaire (DOB) 2017

EXPOSE :

Premiere etape du cycle budgétaire, le débat d'orientations budgétaires (DOB) doit se dérouler
dans les deux mois qui précedent le vote du budget primitif, qui interviendra le 30 mars 2017. Le
document ci-joint a &té realise pour servir de base aux échanges du comite syndical.

Conformément a larticle L 2312-1 du Code Général des Collectivités Territoriales, Monsieur le
Président invite le Comité Syndical a tenir son Débat d’'Orientation Budgétaire (DOB), afin
d’examiner les grandes orientations qui présideront a I'élaboration du budget primitif 2017.

Le comité syndical prend acte de la présentation du Debat d'Orientations Budgétaires présentant le
bilan de 'année 2016 et les perspectives pour 2017.

RESOLUTION :

Aprés avoir entendu I'expose de Monsieur le Président et de Madame la Trésoriere de Chalais,
chacun a pu s'exprimer librement sur les propositions émises et formuler une opinion.

Le comité syndical a donc pris acte de la présentation du Débat d'Orientation Budgétaire et des
conclusions du rapport, annexe a la présente délibération.

Fait les jours, mois et an que dessus,
Pour extrait conforme,

Le Président,
Joél BONIFACE




DEBAT D'ORIENTATION BUDGETAIRE 2017
Lundi 20/02/2017 — 20h30 — Rioux Martin
(Articles L 2312-1, L 3312-1, L 4311-1 et L 5211-26 du CGCT)

CONTEXTE REGLEMENTAIRE :

La tenue du débat d'orientation budgétaire (DOB) est obligatoire dans les régions, les
départements, les communes de plus de 3 500 habitants, leurs etablissements publics
administratifs et les groupements comprenant au moins une commune de plus de 3 500
habitants (nofre cas avec la commune de Coutras). L’organe délibérant doit, au cours des
deux mois précédant le vote du budget, tenir un débat d’orientation budgétaire sur les
orientations générales de ce budget.

Ce débat a pour objet de préparer I'examen du budget. Il participe a I'information des élus et
peut également jouer un réle important en direction des habitants.

Le débat d'orientation budgétaire constitue par conséquent un exercice de transparence vis-a-vis
de la population, méme si cette participation reste soumise au bon vouloir des intéressés. Selon la
jurisprudence, la tenue du débat d'orientation budgétaire constitue une formalité substantielle, ce
qui a pour conséquence que la délibération sur le budget qui n'a pas été précédée d'un tel débat
est entaché d'ilégalité.

Afin de pouvoir utilement débattre des orientations générales du budget, les membres de l'organe
delibérant doivent disposer d'une information compléte et suffisamment détaillée. A cet effet,
conformément aux dispositions des articles L.2121-12, L.3121-19 et L.4132-18 du code général
des collectivités territoriales, les membres de l'organe délibérant doivent étre destinataires,
préalablement a la séance au cours de laquelle se tiendra le débat d'orientation budgétaire, d'une
note explicative de synthése dans les communes de 3 500 habitants et plus et leurs groupements
et d'un rapport dans les départements et les régions.

La présente note a pour objet de vous présenter les différents éléments permettant de débattre des
orientations budgétaires pour 'année 2017. Conformément a larticle L 2312-1 relatif au débat
d’orientations budgétaires, ce rapport doit présenter les engagements pluriannuels, la structure et la
gestion de la dette, 'évolution des deépenses et des effectifs, notamment sur les depenses de
personnel, les avantages en nature et le temps de travail du personnel. Une délibération spécifique
prend acte du débat. La mise en ligne de ces informations doit étre effectuée sur le site du syndicat.
Cette note a été realisée dans l'esprit de la loi.

Le vote du budget primitif 2017 aura lieu le jeudi 30 Mars 2017 a 20h30 a la salle des fétes de
Rioux Martin.



1°) PRESENTATION FINANCIERE SIMPLIFIEE DU SIAH DES BASSINS TUDE ET DRONNE AVAL

Mme Anne BEAUVAL, Trésoriére de Chalais — analyse des exercices 2012 a 2016.

Pour la section de fonctionnement, présentation des évolutions des charges et des produits. Les variations
sont liees essentiellement a I'exercice 2014 (+ de dépenses mais + de recettes également).

Diminution des masses dépenses et recettes simultanées : adaptation a la gestion et au fonctionnement du
syndicat et répartition modifiée dans les natures de charges et produits.
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Les dépenses de fonctionnement en quelques chiffres :
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Les recettes de fonctionnement :

Les recettes de fonctionnement en quelques chiffres :
o dotations 92 % subventions et participations des communes et des partenaires financeurs : Etat,
département, Région, divers
e autres recettes 8 %

Année 2016

Autres produits réels
8%

Utilisation des produits de fonctionnement :

CONTINGENTS ET
PARTICIPATIONS

Evolution des recettes sur 5 ans :
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Le Coefficient d’autofinancement courant : il permet d'apprécier la souplesse de gestion et les marges de
manceuvre d’une collectivité. C'est un indicateur de gestion pour le Syndicat.

Pour I'année 2016 : la gestion est seine car les recettes couvrent les charges avec un ratio de rigidité 42%.
De maniére générale, les charges et le remboursement des dettes sont couverts par les produits et induisent
un CAC aux alentours de 86% pour le SIAH. Il est souhaitable de se situer en dessous de 86%.

Couverture des charges et des remboursements de dettes par les produits
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Capacité d’autofinancement et résultat d’exécution : La Caf est une composante du résultat d'exécution
de la section de fonctionnement. Le calcul de la CAF ne prend pas en compte : les provisions pour risques et
charges, les amortissements et les autres opérations d’ordre.

La CAF brute est formée par I'excédent dégagé entre les recettes et les depenses de fonctionnement sur les
opérations réelles. Elle Permet de couvrir le remboursement du capital des emprunts (dépenses
d’investissement).

La CAF nette est ce qu'li reste au Syndicat aprés le remboursement de I'année en capital des emprunts. Elle
permet de : financer des dépenses d’équipement et d’accroitre les ressources propres (fonds de roulement)
En moyenne sur les cing derniéres années, la CAF se situe a 37 %. Elle varie d'une annee a l'autre en
raison du décalage entre les recettes et les dépenses, et de I'évolution différenciée entre recettes et
dépenses.
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Le Compte de bilan : au 31/12/2016, la photographie des comptes de bilan du Syndicat : trois indicateurs
e Le fonds de roulement

e |e besoin en fonds de roulement

e latrésorerie

Bilanen 2016
. ACTE  PASSIF .
i
I Subventions,
| Imnohilisations | dotations, réserves
l! 4050402 4425180
FDR=374 778
359275 BFR= 15506

Trésorerie = FDR - BFR = 389275

L’endettement du syndicat : plus de dettes financiéres au 31/12/2016 car un emprunt a a ete soldé en
remboursement anticipé en avril 2016 (SIAH vallée de la DRONNE).

Conclusions de la trésoriére:

e Le Syndicat n’est plus endetté.

e L’analyse fait apparaitre une bonne santé financiére, pour tous les ratios étudiés.

e |l dispose d’un volume de trésorerie lui permettant de faire face au décalage entre les
dépenses et les recettes

2°) BILAN FINANCIER DE L’ANNEE 2016

Sous réserve de 'affectation des résultats de I'exercice 2016, qui interviendra lors du vote du compte
administratif de I'exercice et sous réserve de la vérification avec les services du Trésor Public, le résultat
provisoire est le suivant :

Investissement :
e Recettes : 185 409.55 €
e Dépenses: 203798.72 €
o Résultat:-18 389.17 €
Fonctionnement :
o Recettes: 255 683.29 €
o Dépenses: 131253.76 €
e Résultat : + 124 429.53 €

Le résultat fait donc apparaitre un excédent pour I'exercice 2016 de I'ordre de + 106 040.36 €.

Résultats auxquels il faut rajouter le résultat de cldture de I'exercice précédent de 2015 : 135 999.26 € en
investissement et 132 740 € en fonctionnement.

L’excédent de fonctionnement restant a reporter sur I'exercice 2017 est de 257 169.53 €.

L’excédent d'investissement restant a reporter sur I'exercice 2017 est de 117 610.09 €

3°) GESTION DE LA DETTE

L’'emprunt contracté par le SIAH du bassin de la Dronne (Coutras) a été remboursé par anticipation le 1er
avril 2016. Ce remboursement anticipé a représenté 44 712.95 € de capital restant dd, de 1 842.17 €
d'intéréts, de 4 732.46 € d'indemnité de remboursement anticipé et de 500 € d'intéréts de retard par rapport
a I'échéance du 1er janvier 2016. Depuis le 2 avril 2016, le SIAH des bassins Tude et Dronne aval n’a
plus de dettes et plus d’emprunts en cours.



4°) PERSONNEL

Tableau des agents année 2016

i : Date de Temps de Rémunérati | Indemnités
Prénom Grade i
recrutement travail ons brutes brutes

FILIERE TECHNIQUE

Gaél Technicien Technicien 04/12/2000 35h 34231€ ISS et PSR
principal de 2° milieux 6660€ +

classe, catégorie aquatiques 1700€

B Responsable d’astreintes
des services
HOSPITAL Pierre- Adjoint Agent 01/10/2013 35h 27 161¢€ IAT

Antoine technique de 2° technique 1960€ +

' classe, catégorie d’entretien de 1700€

rivieres d’astreintes

FILIERE ADMINISTRATIVE

C

NADAUD Géraldine  Adjointe Adjointe 01/10/2016 5h+5h/ 961.38€ 2
administrative administrative convention
principale de 2° mise a dispo. /
classe, catégorie R Rioux-Martin
C
Convention de mise a disposition de services Sh/ssur 3 1200€
Mairie de Rioux Martin secrétariat technique mois
Convention de mise 3 disposition de services 3hfs 2162 €
Mairie de Chalais pour les paies, la comptabilité et dossiers des sur 9 mois

agents

Année 2016 :

Suite a la fusion du SIAH du Sud Charente, bassins Tude et Dronne avec le SIAH du bassin de la Dronne au
01/01/2016, pour répondre aux besoins administratifs croissant liés a la taille du nouveau syndicat et aux
programmes de travaux engagés différents moyens humains ont été& mobilisés.

e Une adjointe administrative de la fonction publique territoriale : Géraldine NADAUD a été recrutée
le 01/10/2016 a 5 heures par semaine.

e Une convention de mise a disposition de services a également été signée avec la commune de
RIOUX-MARTIN pour une mise a disposition de services, 5 heures par semaine pour 400 €/mois, soit un
total de 10 heures de secrétariat par mois en plus, depuis le 1er octobre 2016. Co(t pour I'annee 2016
soit 3 mois : 1 200 €.

» La convention de mise a disposition de services a été signée avec la Mairie de CHALAIS, pour les
paies et la comptabilité et la gestion des dossiers du personnel. Elle a été engagée au 1er avril 2016.
Colt pour 'année 2016 : 9/12e d'année = 2 162 €. Les bases des colts horaires liées aux deux
conventions de mise a disposition de services sont les mémes.

e Parmi les quatre stagiaires accueillis en 2016, une stagiaire, Marion VILLEGER, a travaillé 8 mois au
syndicat, dans le cadre d’'un mémoire pour son MASTER 2 sur le PPG de la Dronne aval. Elle a été
remunérée 3 102.20€ + 168.50€ de frais de déplacements pour la durée totale de son stage.

Financement des postes pour I’'année 2016 : Taux de subventions : 71.84 %

Suivi annuel du bassin versant de la Tude et de la Dronne aval
par le technicien milieu aquatiques et par d’adjoint technique territorial pour I'année 2016

(Salaire et charges + dépenses de fonctionnement et d’investissement liées aux postes)

DépensesTTC Recettes
Technicien milieux 56 500 € Agence de 'Eau 46185 €
aquatiques
Adjoint technique 31500¢€ Région Nouvelle Aqui. 6500 €
Département 16 10537.50€
Autofinancement 24777.50€
TOTAL 88000 € TOTAL 88000 €




Prévisions pour I'année 2017 : Tableau des agents annee 2017

Date d’entrée Tem
ps
i Date de Rémunérati
NOM Prénom collectlvité Grade Poste de Indemnités
nomination on brutes
travall
FILIERE TECHNIQUE
PANNETIER | Gaél 04/12/2000 Technicien principal de 2* Responsable 01/0/2017 35h 35600€ 1SS et PSR
classe, catégorie B des services 7500€ +
Proposition d’avancement astreintes
de grade suite obtention 1700€
examen professionnel
=ingénieur territorial,
catégorie A
HOSPITAL Pierre- 01/10/2013 Adjoint techn. de 2° Technicien 01/0/2017 35h 28000€ IAT
Antoine classe, catégorie C milieux 2800€ +
aquatiques astreintes
1700€
FILIERE ADMINISTRATIVE
NADAUD Géraldine 01/10/2016 Adjointe adm. principale Adjointe 01/0/2017 8h/s 6800€ AT
de 2° classe, catégorie C administrative 1000€
Convention de mise a disposition de services Sh/s 4800€/an
Mairie de Rioux Martin secrétariat technique
Convention de mise 3 disposition de services 3h/s 3120€/an
Mairie de Chalais pour les paies, la comptabilité et dossiers des agents

Propositions :

- Mutualisation de services avec la Mairie de Chalais pour le poste d’assistant prévention des risques
professionnels.

- Augmentation du temps de secrétariat en concertation prélable avec la commune de Chalais =
passage de 3 a 4.5 heures par semaine pour 4815 €/ an.

Financement prévisionnel des postes pour I’année 2017

L'animation et le suivi des cours d’eau des bassins Tude et Dronne aval, pour I'année 2017, ont été approuvee
par délibération du Comité Syndical du 19 décembre 2016 (n°43/2016 et 42/202016).

Subventions en cours d'instruction : entre 60 et 80%

Suivi annuel du bassin versant de la Tude et de la Dronne aval pour 'année 2017
Dépenses TTC Recettes
2 Techniciens milieux aquatiques 93 200 € Agence de 'Eau 60 000 € + 16500 € /5 ans
Secrétaire technique = Forfait 340h/y 6 800 € Région Nouvelle Aqui. 18 640 €
Barque 3000¢€ Département 16 5500 €
Renouvelt. véhicule tout terrain 30000€ FCTVA (barque + 4*4) 4429 €
Autofinancement 27 931 €
TOTAL 133 000 € TOTAL 133 000 €

5°) ENGAMENTS PLURIANNUELS / PPG 2016-2026

Depuis 2013, de nombreuses réunions ont eu lieu afin de mettre en place un véritable dialogue territorial
dans le but de produire un programme pluriannuel de gestion (PPG) partage par les acteurs du territoire. Le
bureau d’études GEODIAG a été missionné en septembre 2014 pour réaliser ce projet de programme
pluriannuel de gestion concernant 410 km de berges et 35 cuvrages mobiles en lien avec le personnel du
syndicat. Ce programme sera réalisé en 10 tranches, chaque tranche se divise en plusieurs actions et postes
de dépenses: le traitement de la ripisylve sur I'ensemble des cours d'eau, la restauration
hydromorphologique la continuité écologique, la restauration d’annexes hydrauliques, le traitement sélectif
des embéacles, le traitement de la Jussie, la communication et la sensibilisation, les points d’abreuvement
hors du lit mineur, les actions de soutien d’étiage, le piégeage de ragondins et I'étude spécifique sur la
retenue d’Aubeterre.

Ce programme, ainsi élaboré a été estimé a 2 045 000 € HT pour les actions liées a I'investissement a
1 200 000 € TTC correspondant a ’'animation du programme au travers de 2,5 ETP de personnel.

Ce programme, qui engage le syndicat de 2016 a 20286, fera I'objet d'une demande de subventions, chaque
année, auprés de I'Europe, de 'Etat, de 'Agence de I'Eau, de la Région et des départements (16, 17 et 33).
Il a été approuvé par le comité syndical, lors de la réunion du 07/12/2015 (délibération n® 470).

Détail du coiit du PPG 2016 — 2026



Montant H.T.| Récupération Reste a Charge SIAH
des colts 40% I 30% | 20%
A - Traitement de la ripisylve et restauration hydromorphologique
Al- Traitement sélectif de la ripisylve 650000 260 000 195000 130 000
A2- Restauration hydromorphologique 300000 120 000 90000 60 000
Sous total A 950 000 - 380 000 285 600 190000
B - Continuité écologique
3ouvragesa
Bl- Continuité écologique Ouv L2 {9) 100% de sub 565000 0 160 000 120000 80 000
B2- Continuité écologique Ouv Hors L2 (25) 200000 0 80 000 60000 40 000
Sous total B 765 000 240 000 180 000 120000
C- Autres actions
Cl1- Restauration d'annexes hydrauliques 50 000 20 000 15000 10 000
C2- Traitement sélectif des embdcles 30 000 12 000 9000 6 000
C3- Traitement de la Jussie 80 000 32 000 24000 16 000
Ca- Communication et sensibilisation 30 000 12 000 9000 6 000
C5- Points d'abreuvement hors lit mineur 40 000 16 000 12000 8 000
C6- Actions de soutien d'étiage 40 000 16 000 12000 8 000
C7- Piégeage ragondin 40 000 16 000 12000 8000
C8- Etude spédfique retenue Aubeterre 20 000 8 000 6000 4 000
Sous total € 330 000 132 000 99 000 66 000
Sous total A+B+C 2 045 000 752 000 564 000 376 000
D-fonctionnementdusiAH  TTC - G i
2,5 ETP et frais de fonctionnement 1200 000 480000 360 000 240 000
Total du projet de PPG pour 10 ans 3 245 000 1232000 924 000 616 000
Par an 324 500 123 200 92400 61 600

Capacité de financement du syndicat :

Le reste a charge pour le PPG Tude Dronne Charentaise est estimé a environ 92 000 € annuels (avec 70%
de subventions) pour couvrir I'ensemble du programme (920 000 € sur |'ensemble du programme décennal).
Il faut rajouter aux dépenses liées a ce PPG d'autres dépenses, liées a des études, a des-travaux et a des
investissements, ainsi qu'a des frais de fonctionnement non pris en compte dans ce programme :

e Autre frais de fonctionnement: 30 000 €, non subventionné sur 130 000 € de frais de fonctionnement
prévus en 2017 + 20 000 € d'autofinancement sur le fonctionnement subventionné a 80% soit un total
de 50 000 €.

s Investissement : Les autres dossiers qui sont subventionnés (études, travaux et investissements divers),
le sont entre 60 et 80%, les 30% en moyenne restant sont donc a charge du syndicat soit environ 20000
€ pour 2017,

Soit un total de reste a charge pour le syndicat de : 92 000 € (PPG) + 50 000 € (fonctionnement) + 20 000 €
(autres investissements, travaux et études) = 162 000 € de dépenses pour 2017 si tout est réalisé.

Pour rappel les contributions communales représentent en 2016 = 100 000€

Les années 2016 et 2017 sont des années « charniéres » entre I'ancien PPG et le « rythme de croisiére »
du nouveau.

De ce fait beaucoup de dépenses et d'opérations sont engagées budgétairement mais ne sont pas encore
toutes mises en ceuvre sur le terrain.

Les besoins en autofinancement du SIAH sont aujourd’hui supérieurs a sa capacité actuelle.

Le syndicat posséde malgré tout pour le moment une trésorerie saine, 257 169.53 € d'excédent de
fonctionnement pour 2017, qui permet de faire les avances de trésorerie nécessaires pour compenser le
décalage entre la réalisation des travaux et le solde des subventions. Le recours a I'emprunt peut étre
également envisagé pour certaines opérations.



6°) RECETTES DU SYNDICAT

Proposition grille de répartition des charges pour 2017 :

Comme notifié dans les statuts du syndicat, les dépenses de fonctionnement et d’investissement sont
réparties entre toutes les collectivités adhérentes, au prorata :

+ de la longueur de berges sur chaque territoire communal pour 2. Longueur qui prend en compte
le linédaire des cours d'eau faisant I'objet d'une étude ou d'un programme de travaux placé sous la
maitrise d'ouvrage du syndicat et faisant I'objet d’'une Déclaration d’Intérét Général,

- de la population de chaque commune adhérente pour ', proportionnelle a la superficie
communale située dans le bassin versant de la Tude et/ou sur le bassin versant de la Dronne aval.

g 2 : )
w e o Q e e “
§g s 2 @ = Ew z 2 _a =& o
2 ZE 2 § = 5 8 g2 s 8 4 & _g - B s
zcdg | 532 £5 23 §< g =3 o E 2
gL 8 =78 88 53 = 2 sz = 3 ~
COMMMUNES i3cs | 3:3 gs it 32 > 5 Sl ss kgl ok £ 3
B WE e 8o = oon ] S o = - 5 s S e =2 gn
Ea s 8% il g e 32 2 H ® B
=3 gsF - =0 E 3 a 85 3 'ﬂ b
5B g z 3§ £E i s o &g 2 E
Jon 3 EM = gy s a ] 2 o
52 < 3 H B
AUBETERRE a [ 5350 0 5 580 113 1,000 a2 4132 179 1,48 1487
BARDENAC 50850 0 0 a 5050 1,02 0,860 260 224 0,37 LES) 994
BAZAC 5300 o 8018 ] 11815 2,28 1,000 181 181 0,70 1,54 1541
BELLON 10050 2400 ] 0 12450 2,51 1,000 184 184 0,71 181 1611
Commune nouvelle de
BOISNE LA TUDE 12200 0 o 0 12800 2,54 1,000 225 225 0.57 178 1758
(Chavenat)
BONNES 0 2 18000 8320 22360 482 1,000 239 399 1,72 2,18 3180
BORS €085 ] 0 2070 8135 1,04 1,000 253 253 110 1.37 1369
BRIE SOUS CHALAIS 8920 2320 [ o 11240 227 1,000 188 166 0.72 1,43 1493
BROSSAC [ 0 0 0 4 .00 0,460 519 229 1,02 0.52 517
CHALAIS 22470 2250 0 0 22820 5.01 1,000 1804 1204 3.28 8.82 6627
CHAMADELLE 0 [ 2378 7020 15325 3,21 0,3930 BoE B9 2,01 211 3107
CHATIGNAC [ 3240 2 0 3240 085 0,330 185 174 0,75 0.70 703
COURGEAC 12500 2340 0 0 15840 2,20 1,000 206 206 0,89 2,04 2044
COURLAC 9480 [ (] ] 3450 1.31 1,000 £ = 028 1,08 1081
COUTRAS 0 o 5850 5540 15280 211 0,4800 8 447 4055 1758 | 1032 10332
CURAC 5200 0 0 0 5200 112 1,000 123 122 052 0,52 831
JUIGNAC 12 485 0 (] 800 14085 2,84 1,000 298 288 1,71 2,28 2276
LAPRADE o 0 12450 6520 19970 4,02 1,000 237 237 1,02 2,52 2528
LES ESSARDS 2 [} 2430 8 280 2750 138 1,000 200 200 0.57 142 1421
LA BARDE ] 0 7100 5385 180858 324 1,0000 470 470 2,04 284 2639
LAGORCE 0 0 4700 0 4700 0.35 0,1530 1728 284 1,14 1.05 1046
LESEGLISOTTES et _ .
CHALAURES 0 0 8320 1840 3180 1.85 0,9998 2307 2207 359 5.82 5821
LES PEINTURES 0 0 7250 0 7250 1.48 1,0000 1585 1585 .38 418 4163
MEDILLAC 7200 0 1500 0 8700 178 1,000 180 180 0.89 1.22 1224
MONTBOYER 21475 0 o 0 21475 8.35 1,000 202 402 1,74 405 4046
MONTIGNAC Le COQ 0 0 0 1570 1570 0.22 1,000 125 125 0.53 0,45 451
Commune nouvelle de
MONTMOREAU {Aignes et 78450 0 o 0 78450 1542 | 0858 2750 2828 11,28 | 13.41 13406
Px, St laurent de B, St Amant,
St Eutrope, Montmoreau)
NABINAUD (] 0 £200 2550 8550 1.28 1,000 28 98 0,42 0.20 899
ORIVAL 5100 0 o 0 5100 102 1,000 120 180 0.28 0.38 861
PILLAC ] 1570 0 7100 8370 1,81 1,000 278 278 1,20 1,50 1503
'RIOUX-MARTIN 15700 0 9 0 15700 347 1,000 225 245 1.08 2.11 2114
ROUFFIAC 0 0 0 4810 2810 0.92 1,000 124 124 0,54 0,72 734
SAINT AIGULIN 0 0 8 175 5825 17020 2,23 1,0000 1945 1845 5,42 593 5929
ST-AVIT 2800 0 0 b 2800 0.58 1,000 138 198 088 0,71 711
ST-MARTIAL 7 480 0 0 0 7 450 1.50 1,000 140 140 0,61 1.05 1055
St QUENTIN de Chalais 0 0 40%0 11270 15280 2.10 1,000 278 278 1.20 218 2147
ST-ROMAIN 2000 350 ] 5430 3380 1,88 1,000 zaz se2 2,44 217 2165
St SEVERIN 0 0 4220 4300 8520 1,72 0,550 758 417 1.81 1,78 1762
YVIERS 14800 820 E] 0 15220 2.07 0,800 512 410 1.77 2.42 2423
TOTAUX 274745 18100 111185 31580 135530 100 23850 | 23082 100 we | 100000




Evolutions au 01/01/2018 en lien avec la Loi et la taxe GEMAPI :

Au 1¢ janvier 2018, la compétence GEMAPI sera une compétence obligatoire des communes mais sera transférée
automatiquement aux établissements publics de coopération intercommunale dont elles font partie. Il n'y aura plus
contributions communales en 2018. Ces contributions communales pourront étre remplacées pour tout ou partie, par une
taxe pour la gestion des milieux aquatiques et la prévention des inondations. La mise en place de la taxe GEMAPI reste
a3 la libre décision des EPCI FP, sans mise en place de cette taxe, la compétence devra étre financée sur les fonds
propres des EPCI.

Cette taxe GEMAPI :
e est facultative, pouvant étre instituée par les EPCI a fiscalité propre,
* estplafonnée, a 40 € par habitant et par an,
e le produit est affecté a un budget annexe spécial,
s |ataxe doit &tre créée par délibération de I'EPCI avant le 197 octobre (pour mise en ceuvre en n+1).

Le produit de la taxe est réparti entre les assujettis aux taxes fonciéres sur les propriétés baties et non béaties, a la taxe
d'habitation et a la cotisation fonciére des entreprises. Les services fiscaux répartissent la recette cible sur les taxes
fonciéres, les taxes d'habitation et les cotisations fonciéres des entreprises proportionnellement aux recettes de chacune
d'elles.

Le Comité Syndical, lors de la réunion du 19 décembre 2016 (délibération n® 31/2016), a décidé :

e danticiper dans la mesure du possible la mise en place de la loi GEMAPI,

e de créer une commission qui aura la charge de travailler sur un projet de révision des statuts,

s d'associer & cette démarche toutes les communes présentes pour tout ou partie sur le bassin de la Tude ou sur
le bassin de la Dronne aval sur les départements 17 et 33 et n’étant pas membres du syndicat,

e de réunir dés début 2017 les EPCI & fiscalité propre dont leurs territoires se trouvent dans le périmetre syndical
(CDC Lavalette Tude Dronne, CDC de La Haute Saintonge, CDC des 4B et Communauté d’agglo du Libournais)
afin d'échanger les points de vues et de préparer 'avenir ensemble.

7°) INVESTISSEMENTS en cours et prévus pour 2017

OP 138 : Etude pour le Programme Pluriannuel de Gestion des bassins Tude et Dronne Charentaise :
Opération lancée en septembre 2014.

L'étude pour le Programme Pluriannuel de Gestion (PPG) sur le bassin versant de la Tude a fait I'objet d’'une
derniére délibération du Comité Syndical, en date du 22 septembre 2014 (n° 449).

C’est le bureau d’études GEODIAG qui a été choisi.

A ce jour, le PPG dans sa globalité est en cours d'instruction dans les services de I'état.

Dépenses restants a réaliser en 2017 : 15 124 € et recettes restant a percevoir : 9600 €.

OP 138 - étude pour le PPG de la Tude
Dépenses TTC RecettesTTC
Mise a jour carto. et état des lieux 11 200€ Agence de I'Eau 48000 €
Etude hydromorpho. 59 640€ GAL Pays Sud Charente 12800€
Autres frais 9160 € Autofinancement 19 200€
TOTAL 80000 € TOTAL 80000 €

OP 143 : Etude globale de bassin versant pour le PPG de la Dronne aval :

Opération lancée en avril 2016.

L'étude pour le Programme Pluriannuel de Gestion (PPG) sur le bassin versant de la Dronne aval a fait
I'objet d'une derniere délibération du Comité Syndical, en date du 19 décembre 2016 (n°35/2016). Suite a la
commission consultative des marchés publics du 23/11/2016, c'est le bureau d'études ARTELIA de Bordeaux
qui a été choisi. Cette délibération valide également une demande de subvention auprés de I'Agence de
I'Eau Adour Garonne et des Départements 17 et 33 qui ont été envoyées. Début de I'étude : janvier 2017

OP 143 - Etude pour le PPG de la Dronne

Dépenses prévisionnelles TTC Recettes prévisionnelles

Etude avec ARTELIA 29940€ Agence de I'Eau 18436 €

+ frais liés a I'étude 10060 € Département 17 4341€
Département 33 3888.80€

FCTVA 5468 €
Autofinancement 7866.20€

TOTAL 40000 € TOTAL 40000 €




OP 144 : Programme Pluriannuel de Gestion : Tude Dronne Charentaise : tranche 1 (2016/2017) :
Délibération n® 30/2016 du 23/03/2016. Subvention du Département acceptée, en attente des arrétés de subvention de
I'’Agence de I'Eau Adour Garonne. Début des travaux : 01/08/2016.

Travaux finalisés le 30 décembre 2017.

OP 144 - PPG 2016 - 2026 TR 1 —année 2016
Dépenses TTC Recettes

Ripisylve 128200 € Département 16 32 266.23€
Embiécles 9600€ Agence de I'Eau 72789.60€
lussie 2400€ FCTVA 21462 €
Communication 12 000€ Autofinancement 30482.17€
Ragondins 4 800€

TOTAL 157000 € TOTAL 157000 €

OP 145 : Programme Pluriannuel de Gestion : Tude Dronne Charentaise : tranche 2 (2017/2018) :
Délibération n°® 34/2016 du 19/12/16. Dossiers de subventions déposés 22/12/16.
Travaux : de Juillet 2017 a décembre 2018

OP 145-PPG TR 2 — année 2017
Dépenses TTC Recettessur ht
Ripisylve 78539€ Département 16 18 000 € en instruction
Restauration hydro. 30439€ Agence de I'Eau 72 000€ en instruction
Continuité (hors liste 2) 12000€ Région Nouvelle Aqui. 2 400 € en instruction
Embécles 3600€ FCTVA 19867 €
Jussie 9 600€ Autofinancement prévisionnel 33071€
Abreuvement 6000€
Ragondins 5160€
—'-I'FI'AL 145338 € TOTAL 145338 €

OP 146 : Appel a Projet AEAG : Continuité écologigue sur les ouvrages de liste 2, OP 10, 15 et 18 :

Délibération n® 46/2016 du 19/12/2016. Quvrages CONCernés :

+  OP n° 10, pour le barrage de Bosseau, co(t prévisionnel : 70 000 € HT-2018

+  OP n° 15, pour le barrage du Berteau, co(t prévisionnel : 25 000 € HT-2018

OP n® 18, pour le barrage de Pavillon, codt prévisionnel : 70 000 € HT-2017

Soit un total, pour la mise en conformité de ces 3 ouvrages, de 165 000 € HT.
Ces dépenses, inscrites en 2017 et 2018 en fonctionnement, feront exceptionnellement I'objet d'une demande de
subventions auprés de I'Agence de I'Eau Adour Garonne a hauteur de 100%.
Dossiers de demande de subventions déposés le 22/12/16.
Début des travaux : automne 2017 pour 'OP 18, le barrage de Pavillon, sous réserve de la mise a jour

réglementaire par la DDT 16.

OP 146 — continuité écologique
OP 10 (barrage de Bosseau) + OP 15 (barrage du Berteau) + OP 18 (barrage de Pavillon)
Dépenses TTC RecettesTTC
Barrage Pavillon 84000€ Agence de 'Eau 165000 €
Barrage de Bosseau 84000€ FCTVA 27066 €
Barrage du Berteau 30000€ Autofinancement 5934€
TOTAL 198000 € TOTAL 198000 €
Matériel : investissement pour 2017 :
Investissements
Dépenses TTC Recettessur HT
Véhicule tout terrain 30000€ Agence de I'Eau (subvention sur 5ans) | 16 500€
Barque 3000€ Département 16 5500€
Matériel informatique 2000€ FCTVA 4784 €
Autofinancement 8216€
TOTAL 35000€ TOTAL 35000€
Etude pour la continuité écologique du barrage de Coutras :
Etude
Dépenses HT Dépenses TTC Recettessur ht
12 300€ 14760€ Agence de I'Eau : 60% Max 80% = 9840€
Département 33 : 35%
FCTVA 2421€
Autofinancement 2499€
TOTAL TOTAL




